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ehityspoliittinen toimikunta (KPT) on parlamentaarisesti ja yhteiskunnallisesti edustava kehitys-

politikan neuvoa-antava elin, jonka tehtévéné on kehityspolitiikan vaikuttavuuden vahvista-

minen ja kehityspoliittisen vuoropuhelun edistéminen.

Téma toimintaohije selventdd Kehityspoliittisen toimikunnan toimintaperiaatteet ja toimin-

tatavat sekd puheenjohtajiston, j@senten ja sihteeristén eri roolit foimikunnan tydssé. Se tarkentaa Kehi-

tyspoliittisesta toimikunnasta annettua asetusta ja on voimassa toimikaudelta toiselle. Toimintaohjeen tar-

koitus on lis&ité KPT:n vaikuttavuutta ja helpottaa jésenten tasavertaista osallistumista sen tydhon. Lisdksi

toimikunnalla on jokaista toimikautta varten laaditut erilliset tys- ja viestintésuunnitelmat. Toimintaohije on

asiakirja, joka eld& KPT:n kehittdmistydn myétd. Muutokset asiakirjaan tekee KPT:n tdysistunto.

YLEISET

TOIMINTAPERIAATTEET

KANSAINVALISET SOPIMUKSET JA
SITOUMUKSET OHJAAVAT TYOTA

Kehityspolitiikan vaikuttavuutta ohjaavat kansain-
véiliset sopimukset, periaatteet ja parhaat kéytén-
n&t sekd ndiden kehittéminen. Ne ovat KPT:n my&s
neuvonanto-, arviointi ja- seurantatydn perusta ja
kompassi.

TIETOPERUSTAISUUS

KPT:n tydn tulee pohjautua analysoituun tietoon ja
n&yttson. Tiedon lahteitd ja tasoja tulee hyddyn-
t&& monipuolisesti. Keskeisié tiedon muotoja ovat
tieteellinen tieto, selvityksiin, evaluointeihin ja ana-
lyyseihin perustuva tieto sek& asiantuntija- ja koke-

mustieto. KPT on my@&s itse tiedon tuottaja.

DIALOGINEN VUOROVAIKUTUS
— KUUNTELU JA KUNNIOITUS

KPT:n tysté ohjaa dialoginen vuorovaikutus ja
yhdessé oppimisen periaate. Dialogisuudessa
pyritédn ymmartdméadn toisten ndkemyksistd ja
luomaan yhteisia merkityksid késittelyn kohteena
oleville kehityspolitiikan ja Suomen globaalin vas-

tuun piiriin kuuluville asioille.!

1 Llisa& dialogisen vuorovaikutuksen periaatteista ks.

https:/ /www.sitra.fi/artikkelit/mika-tekee-dialogin-dialogisen-vuorovaikutuksen-tunnuspiirteet-ja-edellytykset/

PYRKIMYS YHTEISEEN
KANNANMUODOSTUKSEEN

Toimikunta pyrkii kannanmuodostukseen, johon
kaikki varsinaiset j&senet voivat yhtyd. Mikéli yksi-
mielisyyteen ei p&dstd, ericivat mielipiteet huomioi-
daan nékemyksen esittdjén ja KPT:n puheenjohta-
jan ja sihteeristén kanssa yhdessé sovitulla tavalla.

AVOIMUUS JA TOIMINNAN JULKISUUS

KPT:n toiminta on avointa ja julkista. Toimikun-
nan tdysistunnoista ja tydvaliokunnista pidetédn
poytékirjaa. Taysistuntopdytékirjat ovat julkisesti
néhtavilléa KPT:n verkkosivuilla.  Sivuston kautta
voi kuka tahansa seurata toimikunnan tydtéd ja
hyédyntaa sen tuloksia. Kaikki KPT:n tuottamat
raportit, analyysit ja kannanotot ovat néhtévilla
verkkosivuilla. Padjulkaisut ja kaikki tiedotteet ovat
saatavilla my8s ruotsiksi ja englanniksi.
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KPT:N

ERI TOIMIJATAHOT

Toimikunnan tiedon tuotanto ja toiminta on ulkomi-
nisteriéstd ja muusta valtionhallinnosta seké kulloi-
sestakin hallituksesta riippumatonta (asetusta tdy-
dentévé muistio s. 3). Témé periaate ohjaa myé&s
toimikunnan puheenjohtajiston, jésenten ja sihtee-
ristén tydskentelyd. KPT:std annettu asetus luo sille
yleiset puitteet, mutta se ei maérittele eri tahojen
rooleja, vaan ne ovat perustuneet eri toimikausien
aiemmille kéytannéille. Siksi rooleja on syytd péi-
vittad, tarkentaa ja kirjoittaa auki.

Asetus raamittaa jGsenmdadrdn
ja puheeniohtajiston valinnan

Toimikunnasta annetun asetuksen (4 §) mukaan
toimikunnassa on enintéén 20 toimikunnan toi-
mikaudeksi asetettavaa jésentd ja heidén henki-
|6kohtaiset varajasenensd. Jasenistén tulee edus-
taa mahdollisimman laajasti eduskuntapuolueita
sekd kehityspolitiikan kannalta keskeisié sidosryh-
mid. Ulkoministerié pyytdad eduskuntapuolueita ja
sidosryhmid& nime&dmédn jGsenen ja varajdsenen
toimikuntaan. J&senisté valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.
Puheenjohtajiston kokoonpanossa on huomioi-
tava eduskunnan voimasuhteet. Toimikunnassa on
liséiksi ministerididen edustajia ja muita asiantunti-
jajéisenid. Liscksi asetus (5 §) linjaa yleisesti, ettd
toimikunnalla on sihteeristd, joka on palvelussuh-
teessa ulkoministeridén.

Asetusta tdydentdvéssé muistiossa tarkenne-
taan, ettd “toimikunnan jésenten valinnassa nou-
datetaan jo aiemmin muodostunutta kdyténtéa:
ulkoministerid pyytdd eduskuntapuolueita seké
kehityspolitikan kannalta keskeisid sidosryhmié
nimedmd&dn jésenen ja varajdsenen toimikuntaan.

Ulkoministeri®d nimed&d toimikunnalle tarvittavan

Toimikunnan tiedon
tuotanto ja toiminta

on ulkoministeriéstd ja
muusta valtionhallinnosta
sekd kulloisestakin
hallituksesta

riippumatonta.
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mddrén asiantuntijajdsenid. Valtioneuvosto nimit-
t&d toimikunnan j&senet toimikunnan asettamis-
padatekselld (ks. 3 §)”.

Kauden 2016-2020 toimikunta piti térkednd,
et puheenjohtajistossa on edustettuina  seké
hallituspuolueiden (puheenjohtaja ja 2. varapu-
heenjohtaja) ettd opposition kansanedustajia (1.
varapuheenjohtaja). KPT:n ensimmdisesté kau-
desta (2003-2006) léhtien toimikunnan j@senien
peruskokoonpano on muodostunut eduskunta-
puolueiden edustajista sekd intressiryhmistd, kan-
salaisjériestdjen kattojdrjestdistd sekd tutkimuksen
edustajista. N&iden tahojen lisdksi KPT on toivonut
kehityspolitiikan prioriteetteihin liittyvén asiantun-
temuksen vahvempaa huomioimista jésentaho-
jen valinnassa vuoden 2015 asettamisprosessista
|&htien. Téméa oli ensimméinen toimikausi, jolloin
KPT:n toimikautta pidennettiin vaalivuoden lop-
puun ilman katkoa. Néin toimikunta oli toiminnassa
uutta toimikuntaa asetettaessa®.  Toimikunta laatii
ohjeistuksen j&senkokoonpanon  valinta-asiaan
yhteistyéssd ulkoministerion kanssa viimeistédn

toimikauden loppupuolella.

Puheenjohtajiston, sihteeristén
ja j@senten roolit

PUHEENJOHTAJA

KPT:n puheenjohtaja johtaa toimikunnan tydn
kokonaisuutta ja varmistaa, etté se on linjassa
toimikunnan pé&édtavoitteiden, tehtévien ja peri-
aatteiden kanssa. Puheenjohtajalla on vetovas-
tuu toimikunnan tdysistunnossa ja tydvaliokun-
nassa. Puheenjohtaja my&s edustaa toimikuntaa
eri foorumeilla. Erityisen térked on puheenjohta-
jan rooli suhteessa eduskuntaan. Puheenjohtaja
vie akfiivisesti eteenpdin KPT:n viestej& eduskun-
takeskusteluissa esimerkiksi eri valiokunnissa ja

tdysistunnossa. Hén tekee myds yhteistyétd KPT:n
tyén keskeisissé teemoissa niin oman eduskun-
taryhménsé sisdlld kuin ryhmien vélilla. Puheen-
johtaja edustaa toimikuntaa my&s suhteessa val-
tionhallintoon, erityisesti ulkoministeriéén seké
valtioneuvoston kansliaan (ml. Kestévéan kehityk-
sen toimikunta, jonka j@sen hén on). Puheenjohtaja
osallistuu KPT:n viestintdén ja antaa kasvot KPT:lle

suhteessa mediaan.

2 Toimikaudella (2016-2020) KPT:ss& kéytiin seké puheenjohtajiston, jésenten ja sihteeristén aloitteesta keskustelua siité, millé perusteella ulkoministerisn esittelijé
valitsee tahot (jésenet, varajésenet ja asiantuntijajésenet), joita kulloinkin toimikunnan jéseneksi kutsutaan ja miten toimikunnan edustaijia asiassa kuullaan. KPT toivoi

téhan ratkaisua osana asetusprosessia ja teki ehdotuksensa asiaan, jota ei kuitenkaan siséllytetty asetukseen tai sité téydentd
linjasi (joulukuu 2020), etté jatkossa KPT:n edustajan tulee olla mukana kaikessa KPT:n toimintaan liittyvéssé ve

muistioon. Siksi KPT:n tydvaliokunta

Imistel ja padtsk bssa, kuten jésentahojen

kokoonpanosta pééttaminen. Liséiksi tydvaliokunta painotti toistamiseen, eftd jé@sentahojen valintaan tulee luoda selkeét ja avoimet kriteerit mahdollisimman pian.
Toimikunta sopi ulkoministeridn kanssa, etté luodaan yhteistydssé tulevaisuutta varten peliséénnat, joissa kirjoitetaan auki mm. j@senistén valintaan liittyvét prosessit. Sekéd
KPT ettét UM olivat yksimielisid siité, ettd kokoonpanon hyvéksyy ministeri, jolla on viime kédessé pééatdsvalta jasenistén valinta-asiassa.
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VARAPUHEENJOHTAJAT

Varapuheenjohtajat  tukevat  puheenjohtajaa
ndissd tehtdvissd ja toimivat puheenjohtajana
kokouksissa tai edustavat toimikuntaa eri tilaisuuk-

sissa varsinaisen puheenjohtajan ollessa estynyt.

PUHEENJOHTAIJISTO

Sek& hallituspuolueiden etft& opposition  kan-
sanedustajista muodostuva puheenjohtajisto on
ainutlaatuinen toimija itsessédn esimerkiksi KPT:n

vaikuttamistydssé.

SIHTEERISTO

Paésihteeri ja koordinaattori muodostavat toisiaan
tdydentdvan tyéparin, jotka mahdollistavat toi-
mikunnan tavoitteellisen tydskentelyn ja tukevat
puheenjohtajan tystd. Pédsihteerin tehtéva on asi-
antuntijatehtévé ja hdn vastaa toimikunnan tyén
sis@llén kokonaisuudesta, ml. KPT:n istuntojen sisél-
|6t, julkaisutoiminta ja yleisétilaisuudet. Padsihteeri
ja koordinaattori suunnittelevat, valmistelevat ja
toteuttavat toimikunnan tehtévié yhdessa puheen-
johtajiston ja jésenistdn kanssa ja vastaavat toimis-
taan heille. Padsihteeri toimii my&s kestévén kehi-
tyksen (Suomen globaali vastuu, kehityspolitikkal)
asiantuntijana Kestévan kehityksen toimikunnassa
ja koordinaatioverkostossa seké edustaa KPT:té
tarvittaessa eri yhteyksissé sek& osallistuu vaikut-
tamiseen ja viestintéén. P&dsihteerilld on vastuu
KPT:n budjetista ja varainkéytdstd seké toimikun-
nalle ettd hallinnollisesti suhteessa ulkoministe-
ridén. KPT:n koordinaattori tukee péadsihteerid ja
puheenjohtajistoa heidén tehtévissaén seké hoitaa
lisciksi toimikunnan hallinnollisia asioita (ml. koko-
uskutsut- ja pdytakirjat, budjettisuunnittelu, matka-
jarjestelyt, laskutus), sidosryhmien koordinaatiota
ja tiedottamista sekd pdivittad verkkosivustoa ja
verkkotydskentelyalustoja. Tydsuhde ulkoministe-
ridén madrittdd muut sihteeristdn jasenten vastuut
ja velvollisuudet kehityspoliittisen alivaltiosihteerin
kabinetin yhteydessd.

Kaikki KPT:n jésenet
tuovat sekd omaa ettd
taustaorganisaatioidensa
asianfuntemusta ja
ndkékulmia KPT:n

asetuksessa ja

ty&suunnitelmassa
mddriteltyjen

tehtdvien hoitoon.

JASENISTO: JASENET, VARAJASENET
JA ASIANTUNTIJAJASENET

Kaikki KPT:n jasenet tuovat sekd omaa ettd taus-
taorganisaatioidensa asiantuntemusta ja nékskul-
mia KPT:n asetuksessa ja tysuunnitelmassa mé&a-
riteltyjen tehtdvien hoitoon. Lisciksi on toivottavaa,
etté he vievét toimikunnan tydn tuloksia taustaor-
ganisaatioilleen ja laajemmille sidosryhmilleen
sekd osallistuvat yhteiseen viestintéan.

Asetus madrittad, ettd toimikunnalla on enin-
taén 20 jasentd sekd heiddn henkildkohtaiset
varajésenensd, jotka valtioneuvosto nimitt&d ulko-
ministerién esityksestd. Jasenpaikat on jaettu edus-
kuntapuolueiden (9) ja sidosryhmien kesken. UM:n
nimittémiskirjeessé sidosryhmien useita jésenpaik-
koja on ké&yténndssé hajautettu eri toimijoille,
jolloin yhden j&senpaikan (tai varajésenpaikan)
voi jakaa useampikin toimija tai paikka on jaettu
osaksi toimikautta. Lisgksi sidosryhmdpaikkojen
varajésenyydet voivat olla jakautuneet muuta kuin
varsinaista jésentahoa edustavalle toimijalle.
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VARSINAISET JASENET

Asetuksessa mainitut 20 jésentahoa nimedvét toi-
mikuntaan edustajansa. Néisté tahoista ja heidén
edustajistaan kdytetddn nimitystd varsinaiset jése-
net. Varsinaiset jGsenet kayttavét paétdsvaltaa ja
heilld on osallistumisoikeus kaikissa KPT:n téysis-
tunnoissa ja tyévaliokunnan kokouksissa koko toi-
mikauden tai asettamiskirjeessé mainittuina vuo-
sina. Liscksi jaettujen jésenpaikkojen tahoilla on
|Gsnéolo-oikeus silloinkin, kun rotaatiossa ei ole
heidén vuoronsa.

VARAJASENET

Varajdsenet edustavat varsinaista jésentd néiden
ollessa estyneitd. Jasen ja varajésen koordinoivat
keskenddn osallistumisensa ja mahdolliset kan-
tansa esilld oleviin padtéksiin ja muihin asioihin.
Mikali kasiteltévan paatsksen tai teeman kannalta
on tarkoituksenmukaista, voivat seké varsinainen
ettd varajasen olla yht& aikaa paikalla. Téstd sovi-
taan sihteeristén kanssa erikseen.

ASIANTUNTIJAJASENET

Ulkoministerié nime&d toimikunnalle tarvittavan
mddrdn pysyvid asiantuntijoita.  Asiantuntijoita
pyydetddn nimitettévéin UM:n eri osastojen (KEO,
AVS-KEO, AL, ASA, ITA, POL, TUO) lisdksi seu-
raavista ministeridista: LVM, MMM, OKM, OM,
PLM, SM, STM, TEM, VM ja YM, sek& VNK,
VNK/Kestévan kehityksen padsihteeristd ja Suo-
men Pankki seké& eri jarjestsja.® Asiantuntijatahot
tdydentévat osaamisellaan KPT:n tyétd ja heilld
on térked rooli poikkihallinnollisissa kehityspoli-
tiikan ja kestdvén kehityksen kysymyksissé seké
tiedonvaihdossa. Asiantuntijajdsenet osallistuvat
toimikunnan téysistuntoihin, mutta ty&valiokunnan
kokouksiin vain erillisestd kutsusta. Asiantuntijoilla
on puheoikeus.

Asiantuntijatahot tdydentévat
osaamisellaan KPT:n tyétd ja heilld
on tdrked rooli poikkihallinnollisissa
kehityspolitiikan ja kestdvén
kehityksen kysymyksissa sekd
tiedonvaihdossa.

3 Kaudella 2020-23 asiantuntijajéseniksi UM kutsui seuraavat jérjestdt: Crisis Management Initiative CMI, Rauhanliitto, Suomen
Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus SASK ry, Finnwatch ja Véestéliitto (2022-2023).
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KPT:N

TYOSKENTELYTAVAT

TAYSISTUNNOT

Taysistunto on KPT:n yhteinen tiedonvaihdon ja
kannanmuodostuksen foorumi ja pé&dtsksente-
koelin sekd jasenille ettd asiantuntijajdsenille.
Lisgksi tdysistuntoon voidaan kutsua mukaan
j@sentahojen ulkopuolelta eri alojen asiantunti-
joita tai paatsksentekijsitd kuultaviksi. Taysistunto
kokoontuu 5-6 kertaa vuodessa. Toimikunta on
padtdsvaltainen, kun puheenjohtaja (tai vara-
puheenjohtaja) ja véhintdén puolet varsinaisista
jéisenistd (10 j&sentd) on paikalla. Asiat ratkais-
taan yksinkertaisella &énten enemmistélla. Varsi-
naiset jGsenet tai heidén varajésenensd dénestd-
vét. Adnfen mennessd tasan puheenjohtajan &éni
on ratkaiseva. Tdysistunto kutsutaan koolle vii-
meistdén viikkoa ennen. Tassd yhteydessd sihtee-
ristd toimittaa kokouksessa tarvittavat materiaalit,
jotta jasenistélld on aikaa perehtyd késiteltéviin
aiheisiin. Taysistunto voi kokoontua tarvittaessa
online-muodossa. Etdosallistumismahdollisuuksia

kartoitetaan.

TYOVALIOKUNNAN KOKOUKSET

Tydvaliokunta valmistelee KPT:n ty&ts, kannan-
muodostusta sekd tekee pa&datsksia KPT:n bud-
jettiin liittyen. Osallistumisoikeus on varsinaisilla
jasenillé tai heidan ollessa estyneitd, heidén vara-
jasenillédn. Muita tahoja pyydet&dn kuultaviksi
esityslistan mukaisesti. Sihteeristd |Ghettéd esitys-
listan ja materiaalit viikkoa ennen tydvaliokun-
nan kokousta. Tyévaliokunta voi kokoontua tarvit-
taessa online-muodossa.

ASIANTUNTIJARYHMAT

KPT:n eri j@sentahot voivat muodostaa mé&érd-
ajaksi teemakohtaista osaamista edellyttévia asi-
antuntijaryhmié KPT:n tydsuunnitelman mukaisesti.
Ryhmét toimivat sihteeristén/puheenjohtajan  tai
valitun fasilitaattorin johdolla. Ne vastaavat tys-
suunnitelman mukaisten julkaisujen tai KPT:n muun
sisdlléntuotannon valmistelusta tai toimivat ohjaus-
ryhmind. Asiantuntijaryhmét toimivat yhteisty&ssé
toimikunnan kanssa (ideat, tiedonvaihto). Ryh-

mien tuotokset |&hetetdén varsinaisten jésenten

hyvéksyttaviksi.
VIESTINTARYHMA

Toimikunnalla on erillinen viestintéstrategia ja jat-
kuvasti pdivitettdvd  viestintdsuunnitelma. KPT:n
sihteeristén  tukena  viestint@suunnitelman  toi-
meenpanossa foimii  KPT:n jdsentahojen vies-
tinté ja vaikuttamistydn ammattilaisista koostuva

viestintdryhma.
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HOWSPACE-VERKKOTYOTILA

Kaikkien j&senten yhteinen verkkotyétila, jonne

jdsenet  kutsutaan  henkilkohtaisesti.  How-

space-tila tdydentdd ja tukee KPT:n muuta
tydskentelyd.

TYOPAJAT

Toimikunta jérjestéd uusien merkittévien hankkei-
den ja tydsuunnitelman toteuttamiseksi tydpajoja.
Osallistumisoikeus on seké varsinaisilla jésenillé
etté asiantuntijajésenillé. My&s varajésenet voivat
halutessaan osallistua.

Toimikunta jérjestdd
uusien merkittévien
hankkeiden ja
ty&suunnitelman
toteuttamiseksi

tySpajoja.

YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAMINEN

KPT:n pddsihteeri on kutsuttu perinteisesti ulko-
asiainvaliokuntaan kuultavaksi KPT:n arvioraport-
tien osalta. Sihteeristd on my&s tuottanut kirjallisia
lausuntoja eri valiokuntiin pyynnésté. Toimikunnan
delegaatio on my&s kiertényt tarvittaessa eri edus-
kuntaryhmid lapi vaikuttamismielessd. Sihteeristd
ja puheenjohtajisto ovat tavanneet my&s eri minis-
teridité ja ministereitd. Tulevaisuudessa toimikun-
nan tyd painottuu yhé vahvemmin tiiviisiin analyy-
sipapereihin ja vaikuttamisraportteihin, joita tulee
akfiivisesti vied& eteenpdin eri yhteiskunnallisille
padteksentekijsille tyd- ja viestintésuunnitelmien
mukaisesti.

YLEISOTILAISUUDET JA ESIINTYMISET

KPT jarjestdd osana vaikuttamistydtécén avoimia
yleistilaisuuksia yksin tai yhteistydssd sidosryh-
miens& kanssa tydsuunnitelman mukaisesti. Lisciksi
KPT:n edustajat ovat kéytettévissé puhujina ja
asiantuntijoina. Yhteistydssd pyritdén tasapuoli-
suuteen eri toimijoiden valilla.

VAKIINTUNEET KUMPPANUUDET

e Yhteistyd valtioneuvoston kanslian, koor-
dinaatioverkoston seké& kestévén kehityk-
sen toimikunnan kanssa Agenda2030:n
toimeenpanoon liittyen

e Yhteistyd ulkoministerién evaluointiyksikén
kanssa

¢ Yhteistydn kéynnistéiminen  ulkoministerién

kehityspolitikan neuvonantajayksikén kanssa
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KPT:N TOIMINTAAN
LITTYVAT MATKAT

Kehityspoliittinen toimikunta on perinteisesti tehnyt
tiedonhankinta- ja vertaisoppimismatkoja  toimi-
kunnan pédtehtévien tueksi (seuranta, analyysit,
vudet avaukset). Osa matkoista on suuntautunut
maihin, joissa Suomi toteuttaa kehitysyhteistyén
maaohjelmia yhteistydssd kumppanimaan ja mui-
den kansainvdlisten toimijoiden kanssa.
Matkustuskohteet
den alussa ja tarkennetaan vuosittain. Kohteiden

suunnitellaan  toimikau-
valinnassa huomioidaan muun muassa tiedon-
hankintatarpeet, ajankohtainen tilanne ja Suo-
men edustustojen vastaanottokapasiteetti seké
toimikunnan budjetti. Varsinkin kenttématkat vaa-
tivat huolellista suunnittelua ja sitovat edustusto-
ien henkildkuntaa. Keskustelu matkoista kéydéén
KPT:n tydvaliokunnassa, siité tiedotetaan s-pos-
titse koko toimikunnalle ja sihteeristé tekee listan
halukkaista  osallistujista. Lopullisen paé&tsksen
matkakohteista ja osallistujista tekee tdysistunto.
Yleens& matkalle on osallistunut puheenjohtajan
ja sihteeriston liséksi viitisen KPT:n j@sentd (etusija
varapuheenjohtdijilla, kansanedustajilla ja muilla
varsinaisilla jasenillé seké matkan teemaan liitty-

véllé asiantuntemuksella).

Yksittdinen jésen tai jGsentahot voivat perustel-
lusta, suoraan KPT:n tyshén liittyvasts syysté osal-
listua myds muiden j&@sentahojen tai kolmansien
osapuolten jarjestémille matkoille ja hakea t&hén
tukea KPT:lta budjettitilanteen sen salliessa.

Kaikista matkoista kirjoitetaan matkaraportti.
Padsihteeri vastaa raportin  koostamisesta, ja
jokainen matkalle osallistuja tuottaa siihen oman,
ennalta sovitun osuutensa.

KPT maksaa j@sentensd matkakulut ja péivé-
rahat valtion matkustussdénnén mukaisesti.  Sih-
teeristé vastaa matkan kéytdnnén jdrjestelyistd
yhdessa paikallisen Suomen edustuston kanssa.
kumppaneiden

Edustuston ja kansainvélisten

kokouksiin  pyritdén

tarjoamaan

j@rjestdmiin
etdosallistumismahdollisuus.

Kehityspoliittinen toimikunta on

perinteisesti tehnyt tiedonhankinta- ja

vertaisoppimismatkoja toimikunnan

pddtehtdvien tueksi.




